Der Vertrag umfasst den Zeitraum vom 1. Januar 2007 bis zum 31. Dezember 2008. Er garantiert eine Gehaltserhöhung von mehr als 6,2% und fährt eine neue Vergütung für die Begleitung von SchülerInnen bei außerschulischen Tätigkeiten ein (ab 1. April 2008 ersetzt sie die bisherige Außendienstvergütung).

“Staatliche” Erhöhungen

Die Gehaltserhöhungen, die der gesamtstaatliche Vertrag für das Biennium 2006-2007 vorsieht, werden mit den gleichen Laufzeiten übernommen.

2006 und 2007 werden die Erhöhungen durch einen Abzug von der Landeszulage ausgeglichen, die für denselben Zeitraum ausbezahlt worden ist. (Für diese beiden Jahre gibt es keine Nachzahlungen.)

Die staatlichen Erhöhungen werden ab 2008 effektiv wirksam durch die Bestätigung der laufenden Landeszulage vom 1. Januar bis zum 30. Juni (Anlage 2 del LKV vom 6. Oktober 2006).

	Aumenti da 01 gennaio 2008: valori annui lordi (13 mensilità)

	Dienstalter
	Grundschule
	Oberschule mit Diplom
	Mittelschule
	Oberschule

	0 - 2
	1.112,67
	1.112,67
	1.207,57
	1.207,57

	3 - 8
	1.142,70
	1.142,70
	1.240,85
	1.275,95

	9 - 14
	1.235,26
	1.235,26
	1.349,92
	1.385,41

	15 - 20
	1.343,42
	1.343,42
	1.475,24
	1.520,35

	21 - 27
	1.448,33
	1.499,81
	1.597,18
	1.692,47

	28 - 34
	1.551,81
	1.602,51
	1.716,65
	1.805,05

	ab 35
	1.629,03
	1.680,51
	1.805,05
	1.894,88


Landeszulage

Die Landeszulage wird ab 1. September 2008 erhöht. Die neuen Beträge werden durch die staatlichen Erhöhungen bestimmt und entsrpchen den prozentuellen Erhöhungen des Vertrages für die Landesbediensteten (+2.3% für 2007, + 3,8% ab Juli 2008).

	Anhebungen der Landeszulage ab 1. September 2008: Jahresbruttobeträge (10 Monatsraten)

	Dienstalter
	Grundschule
	Oberschule mit Diplom
	Mittelschule
	Oberschule

	0 - 2
	341,00
	341,00
	471,00
	471,00

	3 - 8
	412,00
	412,00
	551,00
	519,00

	9 - 14
	497,00
	497,00
	679,00
	636,00

	15 - 20
	653,00
	653,00
	896,00
	855,00

	21 - 27
	706,00
	713,00
	1.114,00
	1.081,00

	28 - 34
	798,00
	805,00
	1.330,00
	1.296,00

	ab 35
	910,00
	917,00
	1.493,00
	1.410,00


Erhöhung der Landeszulage bei Übertritt in neue Gehaltsstufe

Ab der dritten Gehaltsstufe ist eine Erhöhung der Landeszulage vorgesehen: 10 Euro monatlich für jene, die beim staatlichen Gehaltsteil eine Stufe höher sind als mit dem Land; 20 Euro monatlich, für jene, die 2 oder mehr Stufen höher sind.

Gleichstellung der SupplentInnen der Ober- und Mittelschulen

Ab 1. September 2008 erhalten alle Lehrpersonen der Oberschulen, die beim staatlichen Gehaltsteil in der ersten Stufe (0-2 Jahre), für die Landeszulage aber in der zweiten oder dritten Stufe eingeordnet sind, die für die Mittelschule vorgesehene Landeszulage (551 Euro statt 519 für SupplentInnen der zweiten Gehaltsstufe, 679 statt 636 für jene die in der dritten Gehaltsstufe).

Erhöhung der Landeszulage für das Laureat

Ab 1. Januar 2007 ist eine Erhöhung für ein dreijähriges Laureat vorgesehen, die drei Fünftel des für das vierjährige Laureat entsprechenden Betrages ausmacht.

Jährliche Bruttobeträge: vierjähriges Laureat 2620 Euro, dreijähriges Laureat 1572 Euro.

Jenen Lehrpersonen, die bei Inkraftreten des Vertrages bereits im Besitz dieses Studientitels sind, wird die Zulage ab 1. Januar 2007 bzw. ab dem 1. Tag des darauffolgenden Monats nach dem Erwerb des Studientitels ausbezahlt. Künftig wird die Zulage ab dem 1. Tag des darauffolgenden Monats nach Erwerb des Laureats ausbezahlt.

Zweisprachigkeitszulage

	Bescheinigung
	Ab 01.07.2006
	ab 01.07.2007 (Erhöhung 2.3%)
	ab 01.07.2008 (Erhöhung 3,8%)

	A
	2.640,90
	2.701,64
	2.804,31

	B
	2.204,43
	2.255,13
	2.340,82

	C
	1.760,60
	1.801,10
	1.869,54


Überstundenvergütung

	Bescheinigung
	In pagamento da 01/07/2006
	In pagamento
	da 01/09/2008 

	A
	Ore funzionali
	Elem.      18,50
	22,00

	
	
	Second.   21,00
	

	B
	Ore funzionali dalle ore 20 alle 7
	Elem.      20,00
	23,00

	
	
	Second.   23,00
	

	C
	Ore di insegnamento
	Elem.       31,50
	35,00

	
	
	Second.   33,50
	


Premi di produttività (euro lordi)

Leistungsprämien (Bruttobeträge)

	fondo 2006/2007

Fonds 2006/2007
	
	4.279.000

	premio medio individuale

durchschnittliche Prämie
	
	556,58

	

	fondo 2007/2008

Fonds 2007/2008
	
	4.406.000

	premio medio individuale

durchschnittliche Prämie
	+ 2,50%
	570,50

	

	fondo 2008/2009

Fonds 2008/2009
	
	4.632.000

	premio medio individuale

durchschnittliche Prämie
	+ 3,80%
	592,18


Leistungsprämie für den Englischunterricht in der Grundschule

Es wird ein zusätzlicher Fonds eingerichtet, um eine für den Englischunterricht in der Grundschule eine Leistungsprämie auszuzahlen. Die Kriterien für die Auszahlung werden in eigenen Verträgen festgelegt.

Außendienstvergütung (Zulage) für die Begleitung der SchülerInnen bei Aktivitäten außerhalb der Schule

Ab 1. April 2008 hat das Lehrpersonal ab der 4. Stunde des Außendienstes das Recht auf ein Zulage von 2,8 Euro pro Stunde. Für die ersten drei Stunden wird nichts ausbezahlt, aber die Zulage gilt auch für Ausgänge innerhalb der jeweiligen Gemeinde. Es wird nicht zwischen Tag- und Nachzeiten unterschieden. Bei mehrtägigen Fahrten beträgt die Vergütung 58,8 Euro brutto am ersten Tag und 67,2 Euro für jeden weiteren Tag. (Die bisherige Außendienstvergütung wurde wirksam, wenn der Ausgang mehr als 4 Stunden betrug und eine Entfernung von der Schule von mindestens 10 Kilometern gegeben war. Sie belief sich auf 1,55 Euro pro Stunde zwischen 9 und 17 Uhr und 3,1 Euro von 17 bis 9 Uhr bei einem durchschnittlichen Tagesstundensatz von 2,58.)

Abfertigung (TFR)

Die Bemessungsgrundlage für die Abfertigung (TFR) wird um jenen Betrag erhöht, der der Lehrberufszulage laut gesamtstaatlichem Kollektivvertrag entspricht.

Die Gewerkschaften haben auch gefordert, dass die vorzeitige Auszahlung der Abfertigung eingeführt wird. Die Verwaltung verweist aber darauf, dafür keine Zuständigkeit zu haben. Wir werden den rechtlicher Aspekten in dieser Angelegenheit auf den Grund gehen.

