
La tassa di Brunetta sulle malattie: pagano maggiormente i dirigenti scolastici e 
gli insegnanti con più titoli, a partire da quelli della scuola primaria! 
 
Ricevuti gli attesi chiarimenti dell’ufficio legale, i funzionari provinciali ci hanno comunicato come 
verrà applicata la tassa Brunetta sulle malattie nel comparto della scuola a carattere statale. 
L’indennità provinciale continuerà ad essere pagata perché, in quanto collegata a maggiori 
prestazioni, vale come retribuzione fondamentale aggiuntiva provinciale. 
Non saranno invece pagate le maggiorazioni dell’indennità provinciale legate a titoli o a particolari 
situazioni di servizio. 
Elenchiamo di seguito le voci stipendiali che verranno decurtate nei primi dieci giorni di ciascuna 
malattia, con il relativo valore giornaliero: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La decurtazione pesa in modo diverso a seconda delle situazioni dei singoli:  
- un docente con una supplenza breve, che non ha titolo a fruire del compenso individuale 

accessorio, non avrà nessuna decurtazione se non ha diritto al bilinguismo o a qualche 
maggiorazioni dell’indennità provinciale;  

- un’insegnante elementare laureata, con 15 anni di servizio, specializzazione per il sostegno e 
bilinguismo A pagherà a Brunetta 24,85 euro al giorno (248 euro per 10 giorni di malattia). 

 
Sorte ancora peggiore è riservata ai dirigenti scolastici, che nei primi dieci giorni di ciascuna 
malattia riceveranno un’indennità di funzione ridotta al minimo (0,6). Un dirigente scolastico con 
un’indennità di funzione medio-alta (1,2) avrà una decurtazione stipendiale superiore ai 34 euro 
giornalieri (340,40 euro per 10 giorni). 
 
Da parte sindacale abbiamo apprezzato il trattamento relativo all’indennità provinciale, ma abbiamo 
rilevato che anche le sue maggiorazioni dovrebbero trovare analogo trattamento.  
 
Gli uffici dell’Amministrazione stanno elaborando una circolare per illustrare nel dettaglio gli 
adempimenti delle scuole e dei docenti in caso di malattia (presentazione del certificato, richiesta 
della visita fiscale, reperibilità durante la malattia, ecc.). Non appena sarà emanata ne daremo 
notizia sul sito. 

Voce stipendiale 
 

Valore 
giornaliero 

 
compenso individuale accessorio 1,64 
indennità di bilinguismo A 7,68 
indennità di bilinguismo B 6,41 
indennità di bilinguismo C 5,12 
  
Maggiorazioni dell’indennità provinciale  
laurea di primo livello 5,19 
laurea quadriennale o specialistica   8,65 
15 di servizio (art. 18 T.U.) 3,44 
specializzazione per il sostegno (art. 19 
T.U.) 3,44 
altri titoli (art. 20 T.U.) 2,66 


