
	
  
	
  
	
  

COMUNICATO STAMPA CONGIUNTO 

Aosta, 30 luglio 2015 

• Protocollo d'intesa Valle d'Aosta - Ministero 
Istruzione 

• Dichirazioni Ministro Giannini 
• Autonomia prospettiva di non applicazione dei 

punti più contradditori della riforma 

 

La Flc Cgil della Valle d'Aosta, la Flc Cgil del Trentino 
e la Flc-Gbw Cgil-Agb di Bolzano sono in totale 
disaccordo con le dichiarazioni del Ministro Giannini 
ad Aosta per la quale la Regione e le Province Autonome 
sarebbero terreno di sperimentazione della riforma.  

 
I tre segretari di categoria, Katya Foletto, Cinzia 
Mazzacca e Marta Kofler sottolineano 
che "l'autonomia, seppur con le diversità che 
contraddistinguono le tre realtà, deve essere vista come 
una prospettiva di non applicazione dei punti più 
contraddittori della riforma "La Buona Scuola" e non al 
contrario come un mezzo per accentuarne gli aspetti 
peggiori".   
 
"Il valore del plurilinguismo e della lunga esperienza dei 
sistemi scolastici autonomi - concludono - devono essere 
mantenuti e valorizzati".	
  

GEMEINSAME PRESSEAUSSENDUNG	
  

Aosta, 30 Juli 2015 

• Einverständnisprotokoll Aostatal - Ministero 
Istruzione 

• Aussagen von Minister Giannini 
• Keine Anwendung der widersprüchlichen Punkte 

der Schulreform 

 

Die FLC Cgil des Aostatals, die FLC Cgil des Trentino 
und die GBW FLC Cgil Agb Bozen sind mit den 
Aussagen der Ministerin Giannini absolut nicht 
einverstanden. Laut Ministerin sollen die Region und die 
beiden Autonomen Provinzen Schauplatz für eine erste 
Umsetzung der Schulreform sein. 

Die drei Sekretärinnen Katya Foletto, Cinzia Mazzacca 
und Marta Kofler betonen, dass die „Autonomien, obwohl 
sie in ihren Realitäten sehr unterschiedlich sind, als 
Schauplatz der nicht Umsetzung der widersprüchlichsten 
Punkte der Schulreform „La Buona Scuola“ gesehen 
werden sollten und nicht als ein Mittel um ihre 
widersprüchlichsten Aspekte hervorzuheben.“ 

„Der Wert der Mehrsprachigkeit und der langen Erfahrung 
der Autonomen Schulsysteme sollten erhalten und 
gefördert werden“. 

	
  
	
  


