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Redatto da: 
Eliana Dall’Igna 
Tel. 0471 - 411219 
eliana.dalligna@provincia.bz.it 
  

Ai Dirigenti scolastici 
delle scuole di ogni ordine e grado  in 
lingua italiana 
LORO SEDI  
 

per conoscenza: 
 
 
 
 

All’Ufficio stipendi  
del personale insegnante 
Via Renon, 13 
39100 BOLZANO 

 
 
  Oggetto: Contingente ore straordinarie anno scola stico 2008/09. 
 
 

Con la  presente si assegnano  le ore straordinarie  relativamente alle seguenti tipologie: 

 

• Attività funzionali all’insegnamento 
• Attività di insegnamento 
• Attività di relatore in corsi di aggiornamento 
• Attività di coordinatori di sezione staccata 
• Attività connesse con la sperimentazione della rifo rma scolastica 
• Funzioni Obiettivo 
 
Per ciascuna delle tipologie di ore straordinarie è stata predisposta una tabella 
contenente il numero di ore e l’importo totale assegnato ad ogni istituzione scolastica, 
sulla base di quanto approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 2583 del 
21.07.2008 e dei criteri stabiliti in sede di contrattazione decentrata con le organizzazioni 
sindacali in data 1.10.2008. 
 
Per quanto attiene alle ore straordinarie destinate ai referenti della sicurezza,  si 
specifica che le stesse sono comprese nel contingente delle ore funzionali, come 
previsto dal comma 2 dell’art. 11 del T.U. dei contratti collettivi provinciali per il personale 
docente e dalla deliberazione  sopraccitata. 

 
Per quanto riguarda i coordinatori di plesso e di sezione staccata  si è confermato il 
seguente criterio, in applicazione del comma 3 dell’art. 12 del T.U., in base al quale al 
predetto personale possono essere riconosciute da tre fino ad un massimo di otto ore di 
lavoro straordinario settimanale.: n. 3 ore x 32 settimane = 96 ore per ciascun plesso o 
sezione staccata. 
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Relativamente alle ore destinate alla sperimentazione della riforma scolastica , gli 
importi aggiuntivi indicati nell’allegata  tabella sono previsti per tutte le classi della scuola 
primaria e secondaria di 1° grado. 
Parte di queste ore è compresa nelle singole tabelle riferite alle varie tipologie di ore 
straordinarie; una quota aggiuntiva viene assegnata con la relativa tabella allegata. Tali 
ore potranno essere utilizzate anche per altre attività scelte autonomamente dalle 
istituzioni scolastiche.   
 
Di seguito si riportano le tariffe delle ore straordinarie stabilite a decorrere dal 1.9.2008 
dal nuovo contratto collettivo provinciale per il personale docente ed educativo delle 
scuole della Provincia di Bolzano, in corso di perfezionamento. 
 
  Compensi per lavoro straordinario del personale doc ente (Allegato 2) 
 
Ore funzionali all’insegnamento 
€ 22,00          normale 
€ 23,00          maggiorato * (dalle ore 20,00 alle ore 7.00) 
 
Ore di insegnamento 
€ 35,00 
 
Indicazioni contabili comuni per tutte le tipologie  di ore straordinarie. 
 
Gli importi assegnati con le tabelle allegate si riferiscono all’anno scolastico 2008/2009. 
Per il periodo 1.9.2008 – 31.12.2008 le scuole avranno cura di non superare l’importo 
corrispondente ai  4/12 della somma assegnata; 
per il periodo 1.1.2009 – 31.08.2009 l’importo disponibile è pari ai rimanenti 8/12. 

 
 

Compensazione tra diverse tipologie di ore straordi narie.  
 
Ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale n. 2583 del 21.07.2008 ed in base 
agli accordi con le Organizzazioni Sindacali, entro i limiti dell’importo complessivo 
risultante dagli importi singoli assegnati, le scuole possono effettuare compensazioni, 
trasferendo le risorse finanziarie assegnate per una determinata tipologia di ore 
straordinarie, ad altra tipologia di ore straordinarie. 
Tale compensazione può riguardare anche le ore straordinarie del coordinatore di plesso 
e sezione staccata e le ore straordinarie per la sperimentazione della riforma scolastica. 
La compensazione è altresì estesa  al Fondo per le Funzioni Obiettivo, limitatamente 
però al caso in cui sia necessario aumentare il fondo per le F.O. prelevando da altre 
tipologie di ore e non viceversa.  
 
Indicazioni in merito alle economie.  
 
In sede di contrattazione decentrata in data 1.10.2008 è stato confermato lo stesso 
criterio dell’anno scolastico precedente in merito all’utilizzo delle economie. 
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Economie sul fondo per le Funzioni Obiettivo: vengono interamente riutilizzate 
dall’Intendenza per le medesime finalità. 
 
Economie su tutte le altre tipologie di ore straord inarie: vengono conteggiate 
dall’Ufficio insieme alle economie sui fondi per le indennità di missione. Fino all’importo 
massimo di € 1.000,00 l’economia registrata dalle scuole viene lasciata alle scuole 
stesse; l’importo eccedente viene recuperato dall’Intendenza. 
La disponibilità di questo ulteriore importo, che andrà ad aggiungersi ai contingenti 
assegnati con la presente circolare, verrà comunicata alle scuole unitamente alla 
circolare di assegnazione fondi per rimborso indennità di missione.  
 
Si raccomanda pertanto di non utilizzare in alcun caso gli importi relativi alle economie, 
comunicati allo scrivente Ufficio a seguito della circolare prot. n. 17.4/32.11/446278 del 
25.08.2008. 
 
Funzioni   obiettivo                                       
 
Si è provveduto come di consueto a predisporre la tabella relativa all’assegnazione di 
detto fondo alle singole istituzioni scolastiche, tenuto conto della disponibilità finanziaria 
complessiva di seguito esposta, determinata ai sensi dell’articolo 13, commi 2 e 3 del 
T.U.dei contratti collettivi provinciali per il personale docente del 23.04.2003, delle 
indicazioni fornite dai dirigenti scolastici in merito al numero delle funzioni da attivare per 
il corrente anno scolastico,  del  criterio per la retribuzione di detti incarichi, per i quali è 
previsto un compenso annuo da 1.000,00 a 3.000,00 euro, nochè dei criteri determinati 
in sede di contrattazione decentrata a livello di Intendenza in data 1.10.2008. 
  
Disponibilità a.s. 2008/2009 e criteri di assegnazi one del fondo. 
 
fondo per funzioni obiettivo per l’anno scolastico 2008/2009 
fissato dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 2583 del 
21.07.2008, comprensivo dell’aumento dovuto al tasso 
d’inflazione medio per Bolzano 

€ 213.523,00 

Ulteriore disponibilità derivante dalle economie registrate sulla 
gestione F.O. anno scol. 2007/2008 

€ 7.611,02 

TOTALE € 221.134,02 
 
La somma totale a disposizione, pari ad € 221.134,02 è stata suddivisa per il numero 
delle funzioni richieste dai dirigenti scolastici, pari a 106; il quoziente risultante, pari ad
€  2.086,00 è stato moltiplicato quindi per il numero delle funzioni richieste dalla singola 
scuola. 
Va precisato che la disponibilità finanziaria complessiva per il corrente anno scolastico 
non consente l’attribuzione di importi superiori ad € 8.344,00 per scuola, pertanto il totale 
di  106 funzioni è stato determinato, calcolando fino ad un massimo di 4 funzioni per 
istituzione, anche laddove ne venivano richieste più di 4. Fanno eccezione l’I.P.I.A. con 
aggregato I.T.I. Galilei di Bolzano ed il Liceo Classico Carducci con aggregati Liceo 
Scientifico, Liceo Pedagogico e I.T.C. di Merano, ai quali vengono attribuite 6 funzioni, 
data la complessità degli istituti medesimi. 

Per il raggiungimento delle finalità di cui al comma 1 dell’art. 13 del suddetto T.U., 
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nell’ambito delle quattro aree, i dirigenti potranno conferire ai docenti incarichi  che 
verranno retribuiti con un compenso forfettario annuo minimo di € 1.000,00 e massimo di 
€ 3.000,00.  
Detti incarichi, pur riferiti alle aree previste dal comma 1 dell’art. 13., possono essere 
conferiti anche a più o meno di 4 docenti. 

Per maggiore chiarezza si forniscono di seguito due esempi, riferiti ad un’istituzione 
scolastica cui sia stato assegnato il fondo massimo di  €  8.344,00. 

 

Esempio n. 1 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfettariamente 

€ 3.000,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfetariamente 

€ 2.000,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfetariamente 

€ 1.800,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfettariamente 

€ 1.544,00 

4 docenti in totale € 8.344,00 

 

Esempio n. 2 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfettariamente 

€ 3.000,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfetariamente 

€ 1.600,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfetariamente 

€ 1.400,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfetariamente 

€ 1.344,00 

1 docente cui è stato conferito un incarico che verrà retribuito 
forfettariamente 

€ 1.000,00 

5 docenti in totale € 8.344,00 
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Ulteriori indicazioni.  
 

Si raccomanda vivamente alle istituzioni scolastiche di programmare le varie attività 
basandosi esclusivamente sulla dotazione ordinaria, precisando che l’Ufficio scrivente non 
concederà integrazioni nel corso dell’anno scolastico. 
 
                                                                                             
                                                                                            IL DIRETTORE DELL’UFFICIO 
                                                                                                                            Geom. Carlo Pomaro                                                                         

                                                                                                             
 

 

Allegati: 

1. Tabella ore straordinarie coordinatori di plesso 
2. Tabella ore straordinarie attività funzionali 
3. Tabella ore straordinarie attività didattiche 
4. Tabella ore straordinarie relatore corsi di aggiornamento 
5. Tabella ore straordinarie attuazione riforma scolastica 
6. Tabella assegnazione fondo funzioni obiettivo 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 


